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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “A. MORO E MARTIRI DI VIA FANI”
Viale Brianza, 125-20814 Varedo (MB) Tel. 0362/580063-576513
Cod.Mecc. MBIC87000E Cod. Fisc. 91074010157
Cod. Univoco Fatturazione: UFCDWD
sito: www.aldomorovaredo.edu.it - e-mail uffici : mbic87000e@istruzione.it
mbic87000e@pec.istruzione.it

Prot. dig. nr. Varedo, 15 maggio 2023
(come da segnatura)

AVVISO INTERNO
per la selezione di personale docente interno in qualita di componenti del gruppo di progettazione finalizzato alla
realizzazione del progetto “S.C.U.O.L.A. Socializzare, Crescere, Unire, Osservare, Lavorare, Accogliere in nuovi
ambienti innovativi”, rientrante nell’ambito dell’investimento M4C1|3.2-2022-961 del Piano Scuola 4.0 Azione 1
— Next Generation Classrooms — Ambienti di apprendimento innovativi.

CNP: M4C1|3.2-2022-961
CUP: 184D22004360006

Il Dirigente Scolastico

VISTO I’art. 7 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche™;

VISTO il D.P.R. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la legge 07 agosto 1990, nr. 241 concernente nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione, 14 giugno 2022, n. 161 che adotta lo strumento di
programmazione di tale investimento, previsto anche quale milestone europea del PNRR, il “Piano
Scuola 4.0;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, il quale distribuisce le risorse tra le

istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0 e fornisce le istruzioni operative per
definire le modalita di progettazione, al fine dell’assegnazione dei fondi;

VISTA I’assegnazione fondi per la realizzazione dell’azione 1 — Next generation class pari ad € 85.693,75;

VISTA le circolari del Ministero dell’economia e delle finanze Ragioneria generale dello Stato PNRR.;

VISTA la nota M_PI.LAOOGABMI0107624 del 21.12.2022 la quale fornisce le istruzioni operative per la
presentazione e gestione del progetto;

VISTA la nota M_PILLAOOGABMI0004302 del 14.01.2023 la quale fornisce chiarimenti in merito alle

istruzioni operative;
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VISTO il programma annuale 2023 approvato con delibera del C.d.I nr. 77 del 25-01-2023.;

VISTO il progetto presentato ed approvato “S.C.U.O.L.A. Socializzare, Crescere, Unire,
Osservare, Lavorare, Accogliere in nuovi ambienti innovativi”, cui € stato assegnato
’identificativo M4C1|3.2-2022-961;

VISTE le delibere di inserimento del progetto nel P.T.O.F. 2022-25 del Collegio dei Docenti (delibera n. 39
del 16-03-2023) e del Consiglio di Istituto ( delibera n. 82 del 19-04-2023).

VISTO I’accordo di concessione sottoscritto dal Dirigente Scolastico e inoltrato tramite la piattaforma
Futura PNRR il 27-02-2023 (prot. n. 43087 del 17-03-2023).

VISTA la variazione di bilancio nr. 81 del 19-04-2023 con la quale il progetto é stato assunto nel P.A. 2023
Modello A Aggregato 02.;

VISTI i criteri di selezione del personale interno approvati con delibera del Consiglio di istituto n. 89 del
03-05-2023;

RILEVATA la necessita di utilizzare personale interno in qualita di componenti del gruppo di progettazione, nei
limiti delle disponibilita e delle competenze rinvenute nell’ambito dell’istituto;

COMUNICA

Avrticolo 1 — Oggetto della procedura
E aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno in qualita di componenti del gruppo di
progettazione delle seguenti figure:
Nr. 1 docente in qualita di progettista tecnico degli ambienti e degli spazi
Nr. 3 docenti in qualita di supporto tecnico operativo alla progettazione e all’allestimento degli ambienti,
addestramento alle attrezzature e alla progettazione metodologico-didattica dei nuovi ambienti.

Articolo 2 — Requisiti minimi di accesso alla selezione
Coloro che intendono presentare la propria candidatura devono essere in possesso dei requisiti minimi di seguito
elencati.

PROGETTISTA

Vista I’elevata professionalita occorrente per la realizzazione di quanto richiesto dal progetto in oggetto saranno

considerarti requisiti di accesso (almeno uno dei due requisiti a, b):

a. Essere in possesso di Laura magistrale o triennale in una materia inerente alla progettualitd degli ambienti
innovativi (Architettura- scienze dei materiali-tecnologie ambientali-ecosostenibilita -informatica- pedagogia —
scienza dell’educazione etc. etc.);

b. Essere in possesso delle COMPETENZE CERTIFICATE in uno dei settori di intervento del progetto
(tecnologie didattiche innovative — tecnologie STEM per la didattica — strumenti per I’apprendimento etc.)

SUPPORTO TECNICO OPERATIVO

Saranno considerati requisiti minimi di accesso:

a. laconoscenza degli spazi, delle dotazioni digitali in possesso della scuola;
b. le competenze certificate nel settore della didattica digitale innovativa.

PER ENTRAMBE LE FIGURE PROFESSIONALI

— essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

— essere in godimento dei diritti civili e politici;

— non avere condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 1’applicazione di misure
di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

— non essere sottoposti a procedimenti penali.

I requisiti di ammissione possono essere autocertificati.

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione hanno
valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delle
dichiarazioni rese dai candidati.

Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 445/2000 e
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successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di
esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsita del
contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potra essere risolto di diritto,
ai sensi dell’art. 1456 c.c.

| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della domanda
di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento
I’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico.

Articolo 3-Natura dell’incarico, corrispettivo e modalita di remunerazione

L’incarico costituisce prestazione di lavoro aggiuntiva rispetto all’orario di servizio ai sensi degli artt. 82 e 83 del
CCNL vigente.

COMPITI DEL PROGETTISTA

- Progettazione di dettaglio degli ambienti innovativi elencati nel progetto (progettazione di interni, per quanto
riguarda gli arredi, per ’individuazione di soluzioni funzionali alla specificita degli ambienti e delle relative
dotazioni tecnologiche, come previsto nel progetto;

- Progettazione metodologico-didattica dei nuovi ambienti;

- Sopralluoghi e verifica della congruita degli spazi e degli ambienti oggetto di intervento;

- Coordinamento con il RSPP e con il RLS per una progettazione eseguita secondo le norme di sicurezza,
fornendo indicazioni per I’aggiornamento del DVR.

- Ricerche di mercato per la individuazione delle ditte fornitrici del materiale richiesto;

- Verifica delle matrici poste in candidatura e delle eventuali necessita di modifica;

- Redazione del capitolato di gara e verifica della sua rispondenza alle esigenze della scuola;

- Esecuzione di planimetrie e di altri documenti tecnici necessari;

- Ricezione delle forniture ordinate;

- Verifica della corrispondenza di quanto arrivato a quanto ordinato;

- Partecipare agli incontri propedeutici di organizzazione e condivisione del progetto;

- Compilare il report finale e/o altri documenti richiesti al fine di documentare 1’attivita svolta.

COMPITI DELLE FIGURE PROFESSIONALI CON FUNZIONE DI SUPPORTO TECNICO
OPERATIVO

- Supporto tecnico operativo al progettista per la progettazione e I’allestimento degli ambienti e per la
progettazione metodologico-didattica dei nuovi ambienti;

- Verifica della corrispondenza di quanto arrivato a quanto ordinato;

- Sistemazione delle attrezzature nelle aule;

- Supporto alle ditte per I’installazione;

- Addestramento all’uso delle attrezzature (se richiesto).

- Partecipare agli incontri propedeutici di organizzazione e condivisione del progetto;

- Compilare il report finale e/o altri documenti richiesti al fine di documentare ’attivita svolta.

Ogni incarico prevede il seguente impegno orario:

- Progettista tecnico degli ambienti e degli spazi
(massimo ore 80)

- Docenti con funzione di supporto tecnico operativo alla progettazione e all’allestimento degli ambienti,
addestramento alle attrezzature e alla progettazione metodologico-didattica dei nuovi ambienti.

- (massimo ore 30 per ogni figura professionale)

Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso € di 17,50 euro/ora omnicomprensivi lordo dipendente. Il

suddetto compenso sara corrisposto a completamento delle attivita e a seguito dell’effettiva erogazione dei fondi
PNRR.

3




I.C. "A.MORO e MARTIRI DI VIA FANI" - C.F. 91074010157 C.M. MBIC87000E - AQ9ZKAL - A00_MBIC87000E
Prot. 0001567/U del 15/05/2023 10:53 VI.10 - Beni mobili e servizi

Articolo 4 — Termini e modalita presentazione candidature

Le istanze di partecipazione devono pervenire, entro le ore 12:00 del giorno 22 maggio 2023 esclusivamente a
mano presso la segreteria dell’istituto o a mezzo PEC.

Le istanze di partecipazione devono essere
a. redatte sull’allegato modello A, debitamente firmato in calce;
b. corredate dall’allegato B — autovalutazione titoli, debitamente firmato in calce;

c. corredate dal curriculum vitae debitamente firmato;

- Il curriculum vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede
I’attribuzione di punteggio, e¢ i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di
autovalutazione allegata -
corredate da un documento di identita in corso di validita;
corredate da una lettera di accompagnamento che espliciti in forma di elenco le esperienze professionali
valutabili.

Avrticolo 5 — Modalita di valutazione candidatura
La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita commissione di
valutazione, attraverso la comparazione dei curricula, in base alla griglia di valutazione allegata.
Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari opportunita, seguendo
I’ordine di graduatoria. In caso di parita di punteggio, la precedenza verra accordata al candidato con maggiore
anzianita di servizio.

Articolo 6 — Cause di esclusione
Saranno escluse dalla valutazione le domande
- dei candidati che non siano in possesso dei requisiti minimi di accesso (art. 2 del presente avviso);
- pervenute oltre i termini previsti;
- pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente avviso all’art. 4.

Avrticolo 7 — Comunicazioni al candidato e validita della selezione
La scuola non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesattezze
nell’indicazione del recapito digitale.
L’esito della selezione sara comunicato direttamente ai candidati individuati e pubblicato all’Albo on line della
scuola.

Articolo 8 — Attribuzione incarico
Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento degli incarichi anche in presenza di una sola
domanda valida per ognuno di essi.
L’attribuzione degli incarichi avverra tramite provvedimento del Dirigente Scolastico, assoggettando i compensi alle
ritenute erariali, previdenziali e assistenziali previste dalla normativa vigente.
Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facolta, in caso di numero insufficiente di candidature pervenute in
relazione ai singoli ruoli richiesti, di adottare sistemi di reclutamento per le figure mancanti, all’esterno della
istituzione scolastica.

Articolo 9 — Privacy
Ai sensi del R.E. 2016/679 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso I'lstituto per le finalita
strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle
amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la
posizione giuridico-economica dell'aspirante. L'interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 del citato R.E. 2016/679.
Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione su albo pretorio e amministrazione trasparente
presenti sul sito web dell’istituto.
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Art. 10 Responsabile del procedimento
Ai sensi dell’art. 31 del D. Lgs n. 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n. 207/10), viene nominato Responsabile del
Procedimento il dirigente scolastico Angela De Sario.

Il Dirigente Scolastico
Angela De Sario

(Documento firmato digitalmente ai sensi
del d. Igs n. 82/2005 art. )
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